
Comment cela fonctionne 

* Offre limitée à un seul remboursement par foyer et 10 unités par entité juridique, voir conditions sur https://www.hp.com/fr/offrelaser
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remboursés*
30 €

remboursés*
60 €

remboursés*
60 €

remboursés*
80 €

remboursés*
160 €

Type PN Référence Toner associé HP Référence  
du Toner

Remboursement pour achat 
imprimante seule

Remboursement pour achat 
imprimante et toner

LaserJet 3G652F HP LaserJet 3002dw HP 139A / 139X W1390A / W1390X
30 euros 60 euros

LaserJet 6GW99F HP LaserJet M234dw HP 135A / 135X W1350A / W1350X

LaserJet 8J9K9F HP LaserJet M207dw HP 135A / 135X W1350A / W1350X

40 euros 80 eurosLaserJet 6GW62F HP LaserJet M209dw HP 135A / 135X W1350A / W1350X

LaserJet 3G651F HP LaserJet 3002dn HP 138A / 138X W1380A / W1380X

Scanner 6FW07A HP ScanJet Pro 3000 s4 Sheet-feed Scanner - - 50 euros -

LaserJet 8J9K7F HP LaserJet MFP M235sdw HP 135A / 135X W1350A / W1350X

60 euros 120 euros
LaserJet 6GX01F HP LaserJet M234sdw HP 135A / 135X W1350A / W1350X

LaserJet 3G630F HP LaserJet 3102fdw HP 139A / 139X W1390A / W1390X

LaserJet 4ZB96A HP Color Laser MFP 178nw HP 117A W2070A / W2071A / 
W2072A / W2073A

LaserJet Pro 499Q6F HP Color LaserJet Pro MFP 3302sdw HP 219A / 219X W2190A / W2190X
80 euros 160 euros

LaserJet Pro 499Q8F HP Color LaserJet Pro MFP 3302fdw HP 219A / 219X W2190A / W2190X

remboursés*
120 €

02 Doublez votre remboursement pour les imprimantes Laser HP,  en achetant simultanément le toner associé de marque HP.

03 Faites votre demande de remboursement en fournissant votre preuve d’achat sur : https://www.hp.com/fr/offrelaser

HP LaserJet / HP LaserJet Pro HP LaserJet / HP LaserJet Pro HP LaserJet Pro /  
HP LaserJet Enterprise

pour l’achat d’un scanner HP ou d’une 
imprimante Laser HP et de son toner associé 
de marque HP en noir comme en couleur* 

Jusqu’à 160 € 
remboursés

Du 1er Septembre au 31 Octobre 2026

01 Achetez un scanner HP ou une imprimante Laser HP éligible entre le 1er Septembre et le 31 Octobre 2026.


